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Wprowadzenie

Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatlowej oraz innych informacji
Gospodarczego Banku Spoétdzielczego w Gorzowie Wielkopolskim podlegajacych oglaszaniu wedtug stanu
na 31.12.2025 roku”, zwany dalej ,,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogdw ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (z pdzn. zm.), zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR”,
z uwzglednieniem aktow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone

zostaly w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bgdac matg i nieztoZzong instytucja nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajacym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikow, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwos$ci pominigcia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.
W celu spehienia powyzszych wymogéw Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) 2024/3172 z dnia 29 listopada 2024 r. ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne do celéw stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w
czesci osmej tytuly I 1 III tego rozporzadzenia, oraz uchylajgcym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE)
2021/637, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2024/3172”.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Polityka informacyjng Gospodarczego Banku Spotdzielczego
w Gorzowie Wielkopolskim”, zatwierdzong przez Zarzad Banku i Rade¢ Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Wydziat
ds. Zgodnosci i Kontroli Wewng¢trzne;.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2025 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2025 roku.
Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://gbsgorzow.pl .
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Nota:

Zgodnie z art. 25 Rozporzadzenia 2024/3172 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Gospodarczy Bank Spéldzielczy w Gorzowie Wielkopolskim,

2) kod LEI Banku: 2594008EHRTN4P4MH109,

3) o ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym Raporcie
prezentowane s3 w PLN z dokltadnoscia odpowiadajaca tysigcom, a dane iloSciowe ujawniane
w formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej doktadnos$ci
odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku,

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,

5) Bank jest spotdzielnig, nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow
ksiegowych ani konsolidacji ostrozno$ciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym
Raporcie sporzadzone s3 na podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogolne informacje o Banku

Gospodarczy Bank Spotdzielczy w Gorzowie Wielkopolskim utworzony zostal na podstawie
postanowienia Sadu Okrgegowego w Gorzowie Wielkopolskim w dniu 5 maja 1950 r. i wpisany do rejestru
spotdzielni RS 221. Aktualnie Bank zarejestrowany jest w Rejestrze Przedsigbiorcow w Sadzie Rejonowym
w Zielonej Gorze pod numerem KRS 0000099399. Bank posiada nr statystyczny REGON 000510818.

Bank prowadzi swojg dziatalno$¢ samodzielnie i samorzadnie na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa, a w szczegbélnosci ustaw: prawo bankowe, prawo spotdzielcze, o funkcjonowaniu bankow
spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych oraz o rachunkowosci.

Misja Banku opiera si¢ na dostarczaniu bezpiecznych i1 innowacyjnych ustug bankowych, ktore
nieustannie odpowiadaja na dynamicznie zmieniajace si¢ potrzeby Klientdéw. Bank stawia na budowanie
trwalych, wielopokoleniowych relacji, ktore priorytetowo traktuja potrzeby i cele Klientow, a takze angazuje
si¢ w rozwoj 1 wsparcie spoteczno$ci lokalnej. Bank dazy do bycia partnerem, ktory jest obecny na kazdym
etapie zycia swoich Klientow — od osob indywidualnych, przez rodziny, az po lokalne przedsi¢biorstwa.
Rozumiejac, ze kazde dzialanie finansowe ma swoja histori¢ oparta na marzeniach, planach, sukcesach, a
czasem rowniez wyzwaniach, stworzono koncepcje "Relacje na generacje" zaktadajaca, ze misja Banku nie
konczy si¢ na jednorazowej transakcji.

Bank prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju. Na koniec 2025 r. Gospodarczy Bank Spoétdzielczy
w  Gorzowie Wielkopolskim prowadzit swoja dziatalnos¢ w ramach jednostek organizacyjnych
zlokalizowanych w nizej wymienionych placowkach:

- Centrala Banku w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Sikorskiego 7,

- Oddziat Centrala w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Sikorskiego 7,

- I Oddziat w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Wojciechowskiego 2a,

- I1 Oddziat w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Marcinkowskiego 8,

- [II Oddziat w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Pocztowej 1,

- IV Oddziat w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Starzynskiego 4/2a,

- Oddziatl w Deszcznie przy ul. Lubuskiej 73,

- Oddzial w Lubiszynie przy Placu Jedno$ci Robotniczej 7,

- Oddziat w Zielonej Gorze przy ul. Mariackiej 2,

- 1 Oddziat w Szczecinie przy ul. Krzywoustego 69,

- Filia Dolinki w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Okolnej 25.
Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem elektronicznych kanatow dostepu.
Oferta Banku skierowana jest gtownie do osob fizycznych, matych i $rednich firm oraz rolnikéw. Bank
prowadzi takze obstuge jednostek i instytucji sektora budzetowego.

W 2025 r. Gospodarczy Bank Spotdzielczy w Gorzowie Wielkopolskim funkcjonowat w ramach
Spotdzielczej Grupy Bankowej i byt uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

Bank, bedac mata i nieztozong instytucja nienotowang, w ponizszej tabeli ujawnia informacje

obejmujace najwazniejsze wskazniki, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR.

31.12.2025 31.12.2024
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier I 55 891 48 464
2 Kapitat Tier I 55 891 48 464
3 Laczny kapital 57 091 50 864
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 389 207 356 033
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspolczynnik kapitalu podstawowego Tier I (%) 14,36% 13,61%
6 Wspoélczynnik kapitatu Tier I (%) 14,36% 13,61%
7 Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 14,67% 14,29%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU7d Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia 8,00% 8,00%
ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7¢ W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 4,50% 4,50%
EU-7f W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 6,00% 6,00%
EU-7g | Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymég polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub
EU-8a |ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 1,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
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EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymog potaczonego bufora (%) 3,50% 2,50%
EU-11a | Laczne wymogi kapitalowe (%) 11,50% 10,50%
. Kapitatl podstawowy Tier I dostgpny po spetnieniu tacznych wymogow w 6.67% 6.29%
zakresie funduszy wtasnych SREP (%)
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 684 951 560 831
14 Wskaznik dzwigni (%) 8,16% 8,64%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia 0.00% 0.00%
ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dZwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dZwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
EU-14d | Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU-14e | Laczny wymoég w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
s z:;l;}:::; pltynne wysokiej jakosci (HQLA) ogoétem (warto$¢ wazona — 44930 131 35705 421
EU-16a | Wyptywy srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 13 574 945 11 168 958
EU-16b | Wptywy $rodkéw pienigznych — Catkowita warto§¢ wazona 1 814 007 2 002 436
16 Wyplywy $rodkoéw pienigznych netto ogdtem (warto$¢ skorygowana) 11760 938 9166 523
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 382,38% 389,62%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 84 622 475 76 105 588
19 Wymagane stabilne finansowanie ogotem 47 695 977 43 600 105
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177,42% 174,53%
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Wyjasnienia odnos$nie pozycji wskazanych w tabeli powyze;j:

— w pozycjach 15-17, odnos$nie wskaznika pokrycia wyplywow netto, Bank prezentuje dane
zagregowane. Na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego Bank zostat zwolniony z obowiagzku
spelniania normy wskaznika LCR, o ktérej mowa w art. 460 Rozporzadzenia CRR, na zasadzie
indywidualnej. Jednocze$snie SGB-Bank S.A. na mocy tej samej decyzji zobowigzany zostat do
wypehiania normy LCR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankow, bedacych
uczestnikami Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB. Norma dla wskaznika pokrycia wyptywow netto
obliczanego na zasadzie skonsolidowanej wynosi co najmniej 100%,

— w pozycjach 18-20, odno$nie wskaznika stabilnego finansowania netto, Bank prezentuje dane
zagregowane. Na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego Bank zostat zwolniony z obowiagzku
spelniania normy wskaznika NSFR, o ktorej mowa w art. 428b Rozporzadzenia CRR, na zasadzie
indywidualnej. Natomiast SGB-Bank S.A. na mocy tej samej decyzji zobowigzany zostal do
wypetiania normy NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankow, begdacych
uczestnikami Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB. Norma dla wskaznika stabilnego finansowania
netto obliczanego na zasadzie skonsolidowanej wynosi co najmniej 100%.

Na dzien 31.12.2025 r. Bank spelniat wszystkie wymogi kapitatlowe oraz ptynnosciowe. Bank posiadat
fundusze wiasne na poziomie 57.091 tys. zt. W poréwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit ich wzrost
0 6.227 tys. zt.

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko wyniosta 389.207 tys. zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta
0 33.174 tys. zl.

Bank na dzien 31.12.2025 r. posiadat faczny wspotczynnik kapitalowy na poziomie 14,67%, przy minimalnym
wymaganym poziomie 11,50%. Oznacza to, iz wystgpowata nadwyzka kapitatow wilasnych ponad wymogi
regulacyjne. Wysoko$§¢ wspotczynnika kapitatowego jest na bezpiecznym poziomie, zapewniajagcym dalszy
stabilny rozw¢j Banku.

Wskaznik dzwigni na dzien analizy uksztaltowat si¢ na poziomie 8,16%, co oznacza, ze spetniat minimalny
poziom 3,00%.

Wskaznik pokrycia wypltywow netto w skali Zrzeszenia SGB uksztattowat si¢ na poziomie 382,38% (wymog
minimalny dla zagregowanego wskaznika to 100%), co oznacza, ze wystepujace aktywa pltynne wraz
z wptywami w bilansie bankéw Zrzeszenia SGB w petni zabezpieczaly zaktadany bufor ptynnosci.
Wskaznik stabilnego finansowania netto na zasadzie zagregowanej (SGB) uksztaltowal si¢ na poziomie
177,42% (wymog minimalny to 100%), co znaczy, ze Bank ma zapewnione stabilne finansowanie.
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3. Ujawnienia informacji
z Rekomendacja M KNF

dotyczace ryzyka operacyjnego

zgodnie

W 2025 roku w Banku zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktore obejmowaly straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na taczng kwote 3 tys. zt brutto i tyle samo wg wartosci netto.

KATEGORIE ZDARZEN 2025 ROK

Kategoria ogélna Kategoria szczegélowa bsl't::‘tt()y* rnsstl;?)iy*

Dziatania nieuprawnione 0 0
Oszustwo wewnetrzne

Kradziez i oszustwo 0 0

Kradziez i oszustwo 0 0
Oszustwo zewngtrzne

Bezpieczenstwo systemow 0 0

Stosunki pracownicze 0 0
Zasady do:fy czace za'grl.ldmema oraz Bezpieczenstwo srodowiska pracy 0 0
bezpieczenstwo w miejscu pracy

Podziaty i dyskryminacja 0 0

Obstuga Klientéw, ujawnianie informacji o 0 0

Klientach, zobowigzania wzgledem Klientow

Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe 0 0
Klienci, produkty i normy prowadzenia ]
dzialalnosci Wady produktow 0 0

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje 0 0

Ustugi doradcze 0 0
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 0 0
Zaklocenia dziatalno$ci gospodarczej i Systemy 3 3
awarie systemu Klgski zywiotowe i inne zdarzenia 0 0

Wprowadzanie do systemu, wykonywanie, 0 0

rozliczanie i obstuga transakcji

Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ 0 0
Wykonywanie transakcji, dostawa i Naplyw i dokumentacja Klientow 0 0
zarzadzanie procesami Zarzadzanie rachunkami Klientow 0 0

Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. 0 0

izby rozliczeniowe)

Sprzedawcy i dostawcy 0 0
Razem 3 3

*Straty brutto wedtug stanu na 31.12.2025 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére nie zostaty jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajqg z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka.

**Straty netto wedfug stanu na 31.12.2025 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskéow
bezposrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizmdéw transferu ryzyka.
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Najistotniejsze zdarzenia operacyjne, ktore mialy miejsce w 2025 r. zostaly ujawnione w kategorii
»Zaklocenia dziatalno$ci gospodarczej 1 awarie systemu’ 1 zwigzane byty z awariami sprzgtowymi.
W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zard6wno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.
Dziatania o charakterze doraznym obejmuja bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowos$ci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.
Dziatania o charakterze systemowym obejmuja m.in. zwigkszanie zabezpieczen systemow, doskonalenie
procesOw operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizméw transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing),
wdrazanie/doskonalenie systemow antyfraudowych i AML/CFT, doskonalenie mechanizméw kontroli
wewnetrznej.

4. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci - zgodnie
z Rekomendacja P KNF

Zgodnie z Rekomendacja P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktore umozliwiaja uczestnikom rynku
rzetelng oceng systemu zarzadzania ryzykiem plynnos$ci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.
Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolno$ci do finansowania aktywow 1 terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dzialalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktéore mozna
przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank
identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w perspektywie
srednio 1 dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez
Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalno$ci w perspektywie srednio i dtugoterminowe;j,
badz w catos$ci, badz zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych kosztow finansowania.
Gospodarczy Bank Spotdzielczy w Gorzowie Wielkopolskim jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy
SGB-Bank S.A. (Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spétdzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem
Systemu Ochrony SGB, bedacego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony
uczestnikow, a w szczegolnosci w celu zagwarantowania ich ptynnosci 1 wyptacalnosci w celu uniknigcia
upadiosci, gdyby okazata si¢ ona konieczna. W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli,
dziatajaca w formie spoidzielni osob prawnych, tzw. jednostke zarzadzajaca systemem ochrony (dalej
,»Spotdzielnia”), ktora jest umocowana do zarzadzania Systemem Ochrony SGB.
W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB 1 Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem
ptynnosci w Banku odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
procesow:
1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nast¢pujace zadania:
a) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Bankow Spotdzielczych;
b) zabezpieczanie Bankow Spotdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zakldceniami
w realizacji rozliczen migdzybankowych;

c) zabezpieczanie ptynnosci sroddziennej dla Bankow Spotdzielczych;

d) prowadzenie rachunkéw biezacych Bankow Spotdzielczych;

e) udzielanie kredytow (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spotdzielczym zgodnie

z regulacjami wewngtrznymi Banku Zrzeszajacego;
f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankéw Spotdzielczych;
g) prowadzenie rachunkow Minimum Depozytowego;
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h) utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;

1) Wwyznaczanie 1 utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

J) Wyznaczanie 1 utrzymywanie zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoldzielcze papierow wartosciowych w ramach
limitow ustalonych przez Spotdzielnig;

2) Spoéldzielnia realizuje m.in. nast¢pujace zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw plynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in.
poprzez aktualizacj¢ kwoty Minimum Depozytowego);

c) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkow skrajnych wedlug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostalo podzielone na dwa poziomy:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktérego:
a) komodrka zarzadzania ,wolnymi S$rodkami” odpowiada za zarzadzanie ptynnoscia
krétkoterminowa;
b) jednostki Banku odpowiadajace za dziatalno$¢ operacyjng, w tym gromadzenie depozytow
i udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajagce za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego komorka monitorowania ryzyka
odpowiada za identyfikacje, pomiar, kontrole¢ i sprawozdawanie.

Gléwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji pltynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:
1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezace wobec podmiotdw niefinansowych i instytucji
rzagdowych lub samorzadowych;
2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotow finansowych, z wylaczeniem depozytow
bankow;
3) plynnos¢ srdoddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w trakcie biezacego
dnia;
4) plynnos¢ dzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych na zamknigcie dnia;
5) plynnos¢ biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;
6) plynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
ptatnosci przypadajagcym w okresie 30 kolejnych dni;
7) plynno$¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;
8) plynno$¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pieni¢znych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy;
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9) bufor plynno$ci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni;
10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka ptynnosci w ramach obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.
W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czgsci bazy depozytowej jako podstawowego zrddla finansowania. Gtownym zrédtem finansowania
dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania 1 utrzymywania $rodkOw uznawanych za stabilne zrédto finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych srodkéw, ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczy na zakup
innych aktywow (w tym aktywow plynnych), gromadzone s3 w Banku Zrzeszajacym. Bank moze
zagospodarowa¢ nadwyzke srodkow w inny sposob tylko za zgodg Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skal¢ dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie
mozliwo$ci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrodtem
finansowania moga by¢ rowniez $rodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
srodki plynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ nadwyzki aktywow
nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére mogg by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodio
srodkow plynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spetniaja tacznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnosc¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywéw w celu

pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.
Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeplywy pieni¢zne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania si¢
scenariuszy skrajnych zaktadajacych nagly wyptyw depozytow z Banku w okresie do 30 dni.
Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedlug stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Pozycja
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 163 786 221 940
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor pltynnosci 357401 357 401
Nadwyzka / niedobor aktywow nieobcigzonych 193 615 135 461
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Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedlug stanu na 31 grudnia 2025 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2025 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 0
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 2526
Bony pieni¢zne NBP 152 992
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery warto§ciowe 0
Obligacje i inne ptynne papiery warto$ciowe gwarantowane przez Skarb Panstwa 10132
Lokaty w Banku Zrzeszajagcym 159 257
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 56 492

Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie pltynno$ci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR 1 NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednocze$nie SGB-Bank S.A., jako Bank Zrzeszajacy,
zostal upowazniony do stosowania wymogow w zakresie LCR 1 NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaty zezwolenie
KNF na odstepstwo od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie
LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikow Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana
Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 382,38%
NSFR - zagregowany 100,00% 177,42%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spoétdzielnia ustalita
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR 1 NSFR, ktorych Banki Uczestnicy powinny
przestrzega¢ na bazie indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych wewnetrznych miar ptynnosci LCR
1 NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Miara - limity wewnetrzne
Obowiazujacy limit Warto$é
LCR - indywidualny 100,00% 170,78%
NSFR - indywidualny 100,00% 147,38%
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Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajace zestawienie zapadajacych
aktywoéw 1 wymagalnych zobowigzan, ktore dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektorych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1)

osadu depozytow i ich wymagalnosci — w szczegolnosci w zakresie srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktdre cechujg historycznie wigksza stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotdéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalno$ci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace sptat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedzialéw czasowych, z uwzglednieniem sptacalnosci
1 odnawialnos$ci tych pozycji.

>1m-c >3 m-ce > 6 m-cy >1rok > 2 lata
APDLLLS O LI <=3m-ce | <=6m-cy | <=1rok <=2 lata <=S5lat =OlEL
Luka plynnosci 254901 | (-) 36686 17 296 31787 () 114179| (-)31413| (-) 155172
urealniona
Luka plymnosel 55, 901 | 218215 235511  267298| 153118  121705| 106 403
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujagcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen
umownych Bank posiada mozliwos¢ skorzystania z dodatkowych zrodet finansowania, ktérych warto$¢ na
dzien 31 grudnia 2025 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
Pozyczka ptynnosciowa z Funduszu 97 168 w sytuacii awaryjnej
Pomocowego
Pozyczka ptynnosciowa z Czesci plynnosciowe;j . .
Funduszu Pomocowego 553 295 w sytuacji awaryjnej
Kredyt refinansowy z NBP 73 508 20 dni

Przyczyny, ktore moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)

2)

niedopasowanie termindow zapadalnosci aktywow do termindw wymagalnos$ci pasywow 1 istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnos$ci w poszczegodlnych przedziatach;

przedterminowe wycofywanie depozytow przez Klientoéw zaburzajace prognozy przyptywow
pieni¢znych Banku;

nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow;

znaczace zaangazowanie depozytowe osob wewnetrznych Bank;

konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagltego zapotrzebowania na
srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan Klientéws;

niski stosunek depozytow, w tym depozytow stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1)

stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko pltynnosci, w tym wewngtrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB;
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2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnos$ci, zapewniajacego niezaklocone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych;
3) lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajne;j;
4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktore zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego;
5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,;
6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.
Bank dywersyfikuje Zrodla finansowania poprzez:
1) ograniczanie depozytow duzych deponentow;
2) rozne terminy wymagalnos$ci depozytow;
3) rozny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.
W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych wyniki
wykorzystywane s3 do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitdw, dokonywania zmian
w polityce plynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.
Testy warunkow skrajnych zostaly zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnos$ci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktorych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikéw LCR lub NSFR ponizej warto$ci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujagcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynno$ci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR
do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawic sytuacji).
Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala Zarzadowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
2) kontrolg realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci,
3) oceng skutkéw podejmowanych decyz;ji;
4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane s3 z czg¢stotliwos$ciag miesi¢czng, a dla Rady
Nadzorczej z czgstotliwoscig kwartalna.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:
1) struktury zrédet finansowania dziatalnos$ci Banku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem depozytow;
2) stabilnos$ci zrodet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z naglego
wycofania depozytow internetowych i mobilnych;
3) stopnia niedopasowania terminéw platnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;
4) wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;
5) poziomu aktywow nieobcigzonych;
6) analizy wskaznikoéw ptynnosci;
7) poziomu wskaznikow LCR i NSFR;
8) analizy wskaznikow wczesnego ostrzegania,
9) wynikow testow warunkow skrajnych;
10) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dlugoterminowa;
11) stopnia przestrzegania limitow.
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5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czgsSci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:
1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;
2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkdéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 30.1.

5.1. Zarzadzanie konfliktami interesow

Zarzad Banku opracowal, zatwierdzitl oraz wprowadzit w zycie Polityke zarzadzania konfliktami
interesow. Polityka dotyczy zaro6wno zaistniatych, jak i potencjalnych konfliktéw interesow, okresla relacje
1 zdarzenia, w ktorych moga wystgpi¢ konflikty interesow oraz wskazuje, jak nalezy zarzadza¢ takimi
konfliktami.

Polityka obejmuje w szczego6lnosci relacje, umowy i transakcje z podmiotami powigzanymi, oraz mi¢dzy
bankiem, a:

— Klientami,

— Udziatowcami,

— Cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

— Pracownikami,

— Istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi.
Bank okreslit kryteria dotyczace identyfikacji transakcji z podmiotami powigzanymi.
Polityka zarzadzania konfliktami intereséw dotyczy nastepujacych obszarow:

— sposobow identyfikacji konfliktow interesow,

— mechanizméw kontrolnych shuzacych zapobieganiu konfliktom intereséw i minimalizowaniu

ryzyka ich wystepowania;

— monitorowania konfliktow interesow, oraz

— raportowania o konfliktach interesow.
Bank okreslit zasady rozwigzywania konfliktow intereséw wynikajacych z istnienia relacji pozastuzbowych
(w tym pokrewienstwa) pomiedzy czlonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu oraz pozostatymi pracownikami
Banku. W szczegolnosci Bank nie dopuszcza do sytuacji, w ktorych istniejace relacje miedzy pracownikami
wplywalyby na niezalezno$¢ ich decyzji lub osadu. Polityka nie zezwala na peinienie dodatkowych funkcji
przez cztonkéw Zarzadu oraz osoby petnigce kluczowe funkcje w Banku w podmiocie zaleznym lub innym
podmiocie nalezagcym do grupy, jezeli mogloby to negatywnie wptyna¢ na efektywnos$¢ wykonywanych
obowigzkéw w Banku, w tym powodowaloby powstanie konfliktow interesow ostabiajacych niezaleznos¢
osagdu wobec funkcji pelnionej w Banku.
Bank udostepnia tres¢ obowiazujace;j ,,Polityki zarzadzania konfliktami interesow w Gospodarczym Banku
Spoétdzielczym w Gorzowie Wielkopolskim” na stronie internetowej Banku: https://gbsgorzow.pl .
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5.2. Maksymalny stosunek Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkow
Zarzadu w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto
pozostalych pracownikow Banku w okresie rocznym

Bank w ,,Regulaminie wynagradzania czlonkoéw Zarzadu Gospodarczego Banku Spotdzielczego
w Gorzowie Wielkopolskim” zatwierdzonym Uchwatg Rady Nadzorczej nr 56/23 z dnia 28.12.2023 r. ustalit
maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w okresie rocznym
do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow Banku w okresie rocznym nie
moze przekraczac stosunku 6:1, tj. 600%.
Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem.

6. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki/komorki organizacyjne Banku i jest
dostosowany do charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.
Zarzad Banku odpowiada za =zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komoérkach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu
kontroli wewngtrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komoérke do spraw zgodnosci.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.
Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngetrznej sg zorganizowane

na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych si¢ liniach obrony (poziomach).
Na pierwsza lini¢ obrony sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku z dziatalno$cia
prowadzong przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne sa m.in. za zapewnienie zgodnosci
wykonywanych czynno$ci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone
nieprawidlowos$ci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych.
Na drugi poziom sktada si¢ zarzadzanie przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego stanowiskach
1 komodrkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizmow
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testOw mechanizméw kontrolnych, ocen¢ adekwatnosci
1 skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych, matryce funkceji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci
znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidlowosciach.
Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spoéldzielczy System Ochrony SGB. Audyt
wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci i1 skutecznosci mechanizmow kontroli
1 niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zaro6wno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne;.
Celem systemu kontroli wewngtrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celow, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa
1 stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace si¢ w szczego6lnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnos$ci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodno$ci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.
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W ramach systemu kontroli wewngtrznej w Banku wyodrgbniona jest:
1) funkcja kontroli, na ktorg sktadajg si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz
raportowanie w ramach funkcji kontroli;
2) komorka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalno$ci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi
1 standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;
3) niezalezna komodrka audytu wewnetrznego — komoérka Spoétdzielni wykonujaca zadania zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.
Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej
stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.
Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmoéw
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komorkom organizacyjnym
odpowiedzialnos$ci za realizacj¢ zadan w poszczego6lnych etapach tego procesu.
W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrgbnienie linii
obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu kontrolnego
1 niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie odpowiednio:
1) poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni s3 wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych;
2) pionowe pierwszej linii obrony przez drugg lini¢ obrony — odpowiada m.in. komorka do spraw
zgodnosci.
Monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmuje weryfikacj¢ biezaca i testowanie
w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:
a) celow systemu kontroli wewnetrzne;;
b) zlozonos$ci procesow, w tym zwlaszcza procesow istotnych;
c) liczby, rodzaju i stopnia ztozonos$ci mechanizmow kontrolnych;
d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;
e) zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, do$§wiadczenia 1 umiejetnosci
pracownikow tych linii;
f) zasady proporcjonalnosci.
Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktorej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrgbnione w ich ramach cele
szczegblowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
1 niezaleznym monitorowaniem tych mechanizméw.
Bank okreslit kategorie nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celow systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidlowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidlowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidtowo$ci znaczacych 1 krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie raportowane do komoérki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktorego zaistniata dana
nieprawidlowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych rowniez do Zarzadu
Banku oraz komoérki audytu wewngtrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
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znaczace lub krytyczne, sg niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidlowosci krytycznych rowniez do komorki audytu wewnetrznego.
Zarzad 1 Rada Nadzorcza otrzymujg w okresach kwartalnych informacje o wynikach testowania pionowego
1 poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczacych 1 krytycznych oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan
podjetych w celu usunigcia tych nieprawidtowosci.
Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komorka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytow wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci
wykonywanych ustug 1 obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.
Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnos$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym
funkcji kontroli, komorki do spraw zgodnosci oraz wynikoéw audytu przeprowadzonego przez komoérke audytu
wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad
o sposobie wypelniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz komorki do spraw
zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:
1) adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celow
systemu kontroli wewnetrznej;
2) skali 1 charakterze nieprawidlowosci znaczacych 1 krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych
1 dyscyplinujacych,
3) zapewnienia niezaleznos$ci komorce do spraw zgodnosci,
4) zapewnienia srodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow
komorki do spraw zgodnos$ci, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania
doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikow tej komorki.

7. Informacje o spelianiu przez Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Czlonkowie Rady Nadzorczej 1 Zarzadu speiniajg wymogi okreslone w art. 22aa. Ustawy Prawo
bankowe, w szczegdlnosci posiadajg wiedze, umiejetnosci i do§wiadczenie odpowiednie do pelnionych przez
nich funkcji i powierzonych obowiazkéw oraz daja r¢kojmie nalezytego wykonywania tych obowiazkow.

W ciagu 2025 r. Rada Nadzorcza odbyta 15 posiedzen.

Wybdr cztonkow Rady Nadzorczej odbywa sie zgodnie z paragrafem 22 Statutu Gospodarczego Banku
Spotdzielczego w Gorzowie Wielkopolskim oraz z ,,Regulaminem wyboréw i odwolywania cztonkéw Rady
Nadzorczej Gospodarczego Banku Spotdzielczego w Gorzowie Wielkopolskim™.
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8. Oswiadczenie Zarzadu Gospodarczego Banku Spoldzielczego w Gorzowie
Wielkopolskim

Zarzad Gospodarczego Banku Spotdzielczego w Gorzowie Wielkopolskim:

1) oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostal przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujagcymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu zgodno$ci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Cze$ci Osmej Rozporzadzenia
CRR,

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnos$¢, ze funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka 1 strategii Banku,

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki 1 dane liczbowe zapewniajace
zewngtrznym zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji migdzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkow Zarzadu Gospodarczego Banku Spoétdzielczego w Gorzowie Wielkopolskim:
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